
Mitarbeiter der Qualitätssicherung (m / w)

für den Bereich Fertigung und Qualitätssicherung der ME-Meßsysteme GmbH. 

Firmenprofil
ME-Meßsysteme GmbH ist seit über 20 Jahren ein erfolgreicher Entwickler und Hersteller von 
Sensoren und Elektronik in Dehnungsmessstreifen-Technologie. Mit unseren Produkten lösen wir 
anspruchsvolle Messaufgaben in Forschung und Entwicklung, Qualitätssicherung und in der 
Automatisierungstechnik. Da wir stets die höchste Qualität unserer Produkte anstreben, sehen wir 
die permanente Sicherstellung der Qualitätsanforderungen als einer der wichtigsten Aufgaben im 
Unternehmen.

Ihr Ausbildungsprofil
Ausbildungsrichtung: Maschinenbau / Mechatronik / Fahrzeugtechnik 
Ausbildungsabschluss: Diplom-Ingenieur, Master, Bachelor, Techniker 

Ihr Aufgabenprofil
• Prüfen und Kalibrieren von Mehrachsen Kraftsensoren 
• Dokumentation von Mess- und Prüfverfahren 
• Erstellen von Prüfprotokollen, Werkskalibrierscheinen und Kalibriermatrizen 
• Kundenbetreuung bei Rückfragen zur Kalibrierung 
• Selbstständige und termingerechte Planung, Organisation und Durchführung von 

Prüfaufbauten am Prüfstand in Abstimmung mit Projekt- bzw. Abteilungsleitung
• Selbstständige Durchführung von Versuchen und Projekten im Prüfstandbau
• Selbstständige Planung und Wartung von Mess- und Prüfeinrichtungen  
• Koordination von externen Dienstleistern und Lieferanten 
• Sicherstellung von Einhaltung und Umsetzung technischer Regelwerke und Standards sowie 

Qualitätssicherung in Bezug auf Messtechnik und Anlagen 

Ihre Qualifikationen
• sehr gute Kenntnisse von Office-Software
• selbständige und strukturierte Arbeits- und Denkweise, Ergebnisorientierung
• pro-Aktives Handeln, Kommunikationsstärke
• hohe Kundenorientierung und Lernfähigkeit, Fachkompetenz
• positive Grundeinstellung, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und 
• sehr gute PC-Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit Datenbanken 
• Fähigkeit, ständig lernbereit zu sein, sich selbst im Fachwissen ständig fortzubilden und den 

aktuellen Erfordernissen anzupassen, auch in fremden Fachgebieten 
• Fähigkeit, im täglichen Handeln die Unternehmensinteressen zu berücksichtigen, identifiziert 

sich mit dem Unternehmen und seinen Aufgaben und Zielen 
• Fähigkeit, planvoll und systematisch vorzugehen, sich und die Arbeit zu organisieren
• Wirtschaftliches Denken und Handeln, verantwortungsbewusster Umgang mit Ressourcen 

Die Stelle ist ab sofort und Vollzeit zu besetzen.  

Haben wir Ihre Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung an Frau Witich per Mail an 
bewerbung@me-systeme.de 

ME-Meßsysteme GmbH
Eduard-Maurer-Str. 9 Tel.: +49 3302 89824 60 Mail: info@me-systeme.de
16761 Hennigsdorf Fax: +49 3302 89824 69 Web: www.me-systeme.de 1

mailto:bewerbung@me-systeme.de

